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TJH MEDICAL SERVICES, PC 

HIPAA য ৌথ য োপনীয়তো বিজ্ঞবি 

এই য ৌথ বিজ্ঞবিতত ির্ ণনো করো হতয়তে য , আপনোর বিবকৎসো-সংক্রোন্ত তথয কীভোতি িযিহোর ও 

প্রকোশ করো হতত পোতর এিং আপবন কীভোতি এই তথয পোওয়োর অবিকোর প্রতয়ো  করতত পোতরন। 

অনুগ্রহ কতর এটি মতনোত ো  সহকোতর প ণোত োিনো করুন। 

ভূবমকো 

য োপনীয়তো সংক্রোন্ত অনুশীলননর এই য ৌথ বিজ্ঞবিটি (“Joint Notice”) আপনোনে TJH Medical 

Service, PC (“প্রবতষ্ঠোন”) এিং প্রবতষ্ঠোন-এর বিবিন্ন স্থোপনোয় যসিো প্রদোনেোরী বিবেৎসো যপশোজীিীনদর 

পক্ষ যথনে প্রদোন েরো হনে। আমরো িুঝি য  আপনোর বিবেৎসো-সংক্রোন্ত তথয য োপনীয়, এিং আমরো 

আপনোর “সরুবক্ষত স্বোস্থয তথয” িো “PHI”-এর য োপনীয়তো িজোয় রোখি। এর মনযয আপনোর স্বোস্থয, 

আপনোনে স্বোস্থযনসিো প্রদোন অথিো আপনোর স্বোস্থযনসিোর জনয অথ থ পবরনশোনযর সনে সম্পবেথত য নেোননো 

তথয অন্তিভ থক্ত রনয়নে। 

এই Joint Notice-এ Health Insurance Portability and Accountability Act of 1996 এিং এর 

িোস্তিোয়নেোরী বিবযমোলো (সঝিবলতিোনি, “HIPAA”)-এর অযীনন আপনোর PHI সম্পবেথত আপনোর 

অবযেোর এিং আমোনদর আইন ত দোবয়ত্ব ও য োপনীয়তো সংক্রোন্ত অনুশীলনগুনলো ির্ থনো েরো হনয়নে। 

প্রবতষ্ঠোন  বদ যেডোনরল সহোয়তোপ্রোি এমন যেোননো েম থসূবি পবরিোলনো েনর,  ো মোদেদ্রিয িযিহোনরর 

িযোবয বনর্ থয়, বিবেৎসো িো বিবেৎসোর জনয যরেোনরল প্রদোন েনর, তোহনল যসই েম থসূবিটি 42 CFR Part 2-

এর যেডোনরল য োপনীয়তো বিবযরও আওতোযীন। এই বিবযগুনলো মোদেদ্রিয িযিহোনরর িযোবয (“SUD”) 

সংক্রোন্ত বিবেৎসোর যরেনডথর জনয অবতবরক্ত সুরক্ষো প্রদোন েনর। য খোনন HIPAA এিং 42 CFR Part 

2—উিয়ই প্রন োজয, যসখোনন আমরো যসই বিবয প্রনয়ো  েরি,  ো আপনোর য োপনীয়তোর জনয অবযেতর 

সুরক্ষো প্রদোন েনর। 

িতথমোনন েো থের এই Joint Notice-এর শতথোিবল যমনন িলো আইন অনু োয়ী আমোনদর জনয িোযযতোমূলে। 

আমরো য নেোননো সময় এই Joint Notice-এর শতথোিবল পবরিতথন েরোর এিং নতভন শতথোিবল আমোনদর 

সংরক্ষনর্ থোেো সেল PHI-এর যক্ষনে েো থের েরোর অবযেোর সংরক্ষর্ েবর। আপবন প্রবতষ্ঠোন-এর 

Privacy Officer-এর েোে যথনে অথিো আমোনদর ওনয়িসোইি www.jamaicahospital.org যথনে 

আমোনদর সি থনশষ Joint Notice-এর এেটি বলবখত েবপ যপনত পোনরন। 

দ্রষ্টিয:  HIV-সংক্রোন্ত তথয, যজননটিে তথয, মোদেদ্রিয িযিহোনরর িযোবযর বিবেৎসো-সংক্রোন্ত যরেডথ, 

মোনবসে স্বোস্থয-সংক্রোন্ত যরেডথ এিং অপ্রোিিয়স্কনদর সম্পনেথ বেেভ  বনবদথষ্ট তথয প্রন োজয অেরোজয ও 

যেডোনরল আইননর অযীনন অবতবরক্ত য োপনীয়তোর সরুক্ষো যপনত পোনর। এই যরননর যরেনডথর য নেোননো 

িযিহোর িো প্রেোনশর যক্ষনে ওই অবতবরক্ত সুরক্ষোর বিযোনগুনলো যমনন িলো হনি, এমনবে এই Joint 

Notice-এর অযীনন যসই িযিহোর িো প্রেোশ অনযথোয় অনুনমোবদত হনলও। উদোহরর্স্বরূপ, SUD বিবেৎসো-

সংক্রোন্ত তথয েীিোনি িযিহোর ও প্রেোশ েরো য নত পোনর, যস বিষনয় যেডোনরল আইনন েন োর 

সীমোিদ্ধতো আনরোপ েরো হনয়নে। 

মোদকদ্রিয িযিহোতরর িযোবিতত আক্রোন্ত যরো ীতদর যরকর্ণ যের্োতর  আইন (42 CFR Part 

2)-এর অিীতন সুরবিত। 42 CFR Part 2 অনু োয়ী অনযথোয় অনুতমোবদত নো হত , আপনোর 

ব বিত সম্মবত েোডো এই যরকর্ণগুত ো িযিহোর িো প্রকোশ করো  োতি নো। 
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অনুতমোবদত িযিহোর ও প্রকোশ 

আমরো বিবেৎসো, অথ থ পবরনশোয এিং স্বোস্থযনসিো েো থক্রম (“TPO”)-এর উনেনশয আপনোর PHI িযিহোর িো 

প্রেোশ েরনত পোবর। প্রবতটি বিিোন র বিিরর্ ও এেটি েনর উদোহরর্ বননি যদওয়ো হনয়নে। প্রবতটি 

বিিোন র আওতোয় সম্ভোিয সি যরননর িযিহোর িো প্রেোশ এখোনন তোবলেোিভক্ত েরো হয়বন। 

• বিবকৎসো িলনত আপনোর স্বোস্থযনসিো প্রদোন, সমন্বয় িো িযিস্থোপনো যিোিোয়,  োর মনযয অনযোনয 

স্বোস্থযনসিো প্রদোনেোরীর সনে পরোমশ থ এিং তোাঁনদর েোনে যরেোর েরোও অন্তিভ থক্ত। উদোহরর্স্বরূপ, 

আপনোর িোঙো পোনয়র বিবেৎসো েরনেন এমন এেজন বিবেৎসনের জোনো প্রনয়োজন হনত পোনর 

য  আপনোর ডোয়োনিটিস আনে বে নো, েোরর্ ডোয়োনিটিনসর েোরনর্ ক্ষত যসনর ও োর প্রঝক্রয়ো যীর 

হনত পোনর। উপ ুক্ত িযোয়োনমর পবরেল্পনো ততবরর জনয বিবেৎসেনে এেজন বেঝজেযোল 

যথরোবপনের সনেও য ো োন ো  েরনত হনত পোনর। 

• অথ ণপ্রদোন িলনত স্বোস্থযনসিোর জনয অথ থ আদোনয়র উনেনশয পবরিোবলত েো থক্রমনে যিোিোয়, 

য মন বিল ততবর, িনেয়ো অথ থ আদোয়, য ো যতো  োিোই এিং যসিো িযিহোনরর প থোনলোিনো। 

উদোহরর্স্বরূপ, যেোননো যসিোর খরি আপনোর স্বোস্থয পবরেল্পনোর আওতোয় অন্তিভ থক্ত হনি বে নো তো 

বনয থোরনর্র জনয আমরো আপনোর স্বোস্থয পবরেল্পনোনে PHI প্রদোন েরনত পোবর। অথ থপ্রদোননর 

উনেনশয বিনশষিোনি সুরবক্ষত বেেভ  PHI (42 CFR Part 2-এর আওতোযীন SUD যরেডথসহ) 

প্রেোশ েরোর আন  যেডোনরল িো অেরোনজযর আইন অনু োয়ী আপনোর েোে যথনে বলবখত 

অনুনমোদন যনওয়ো আমোনদর জনয িোযযতোমূলে হনত পোনর। য খোনন প্রনয়োজন, যসখোনন আমরো 

আপনোনে এেটি অনুনমোদনপনে স্বোক্ষর েরনত িলি। 

• স্বোস্থ্যতসিো কো ণক্রম িলনত প্রবতষ্ঠোন পবরিোলনোর জনয আমোনদর সম্পোবদত েো থক্রমনে 

যিোিোয়, য মন মোন বনঝিতেরর্, যেস িযিস্থোপনো, যরো ীনদর অবিন োন র জিোি যদওয়ো, 

সহেমী প থোনলোিনো, েমপ্লোনয়ন্স েম থসবূি, িযিসোবয়ে িযিস্থোপনো এিং সোযোরর্ প্রশোসবনে 

েো থক্রম। উদোহরর্স্বরূপ, আমোনদর েমীনদর েম থদক্ষতো প থোনলোিনো েরনত আমরো PHI িযিহোর 

েরনত পোবর অথিো আমোনদর আর েী েী অবতবরক্ত যসিো প্রদোন েরো উবিত তো বনয থোরনর্র জনয 

এেোবযে যরো ীর PHI এেঝেত েরনত পোবর। আমরো আপনোর তথয যথনে িযঝক্ত ত পবরিয় 

শনোক্তেোরী উপোদোন অপসোরর্ েনর যসই তথয য নেোননো তিয উনেনশয িযিহোর েরনত পোবর। 

42 CFR Part 2-এর আওতোিীন যরকর্ণ সম্পতকণ দ্রষ্টিয।  42 CFR Part 2-এর আওতোয় সুরবক্ষত 

মোদেদ্রিয িযিহোনরর িযোবয (SUD) সংক্রোন্ত যরেডথ যেিল আপনোর বলবখত সিবত বননয় বিবেৎসো, 

অথ থপ্রদোন িো স্বোস্থযনসিো েো থক্রনমর উনেনশয িযিহোর িো প্রেোশ েরো য নত পোনর,  বদ নো 42 CFR 

Part 2 অনু োয়ী অনযিোনি তো েরোর অনুমবত থোনে। 2024 Final Rule অনু োয়ী, TPO-এর উনেনশয 

আপনোর Part 2 যরেডথ িবিষযনত  তিোর িযিহোর ও প্রেোশ েরো হনি, তোর সিগুনলোর জনয অনুমবত 

বদনয় আপবন এেটি একক ব বিত সম্মবতপতে স্বোক্ষর েরনত পোনরন। আপবন বলবখতিোনি এই 

সিবত প্রতযোহোর নো েরো প থন্ত এটি েো থের থোেনি। বিস্তোবরত জোননত বননির “Substance Use 

Disorder Records — 42 CFR Part 2” অংশটি যদখুন। 

PHI-এর অনযোনয িযিহোর ও প্রকোশ 

আমরো বনম্নবলবখত উপোনয়ও আপনোর PHI িযিহোর িো প্রেোশ েরনত পোবর: 

• আপনোর অযোপনয়ন্টনমনন্টর েথো মনন েবরনয় যদওয়োর জনয। 

• আপনোর জনয আগ্রনহর হনত পোনর এমন সম্ভোিয বিবেৎসো, বিেল্প বিবেৎসো অথিো স্বোস্থয-

সম্পবেথত সুবিযো ও যসিো সম্পনেথ আপনোনে জোনোননোর জনয। 
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• আপনোর বিবেৎসোনসিো িো বিবেৎসোর খরি পবরনশোনযর যক্ষনে আপনোর পবরিোর, িনু্ধ িো আপনোর 

মননোনীত অনয যেোননো িযঝক্তর সম্পৃক্ততোয় সহোয়তো েরোর জনয  তিভেু প্রনয়োজন, ততিভ েু PHI 

তোাঁনদর েোনে প্রেোশ েরোর জনয। আপনোর অিস্থোন, সোযোরর্ শোরীবরে অিস্থো িো মৃতভ যর বিষনয় 

পবরিোনরর যেোননো সদসয, িযঝক্ত ত প্রবতবনবয অথিো আপনোর  নের দোবয়নত্ব থোেো অনয যেোননো 

িযঝক্তনে জোনোননোর উনেনশযও আমরো PHI প্রেোশ েরনত পোবর। আপবন উপবস্থত থোেনল এিং 

বসদ্ধোন্ত যনওয়োর সক্ষমতো থোেনল, এ যরননর তথয প্রেোনশর আন  আমরো আপনোনে সিবত 

জোনোননো িো আপবি েরোর সুন ো  যদি এিং আপনোর আপবিনে সিোন েরি। আপবন উপবস্থত 

নো থোেনল, পবরবস্থবত বিনিিনো েনর এ যরননর তথয প্রেোশ েরো আপনোর সনি থোিম স্বোনথ থ হনি বে 

নো, তো বনয থোরর্ েরনত আমরো আমোনদর যপশো ত বিনিিনো প্রনয়ো  েরি। 

• আমোনদর প্রবতষ্ঠোন-এর বডনরক্টবরনত আপনোর নোম, প্রবতষ্ঠোন-এ আপনোর অিস্থোন, সোযোরর্ 

শোরীবরে অিস্থো (য মন, যমোিোমুটি িোনলো, বস্থবতশীল) এিং যমীয় পবরিয় অন্তিভ থক্ত েরোর জনয। 

 োরো আপনোর নোম উনেখ েনর আপনোর সম্পনেথ জোননত িোইনিন, তোাঁনদর েোনে বডনরক্টবরনত 

থোেো তথয (যমীয় পবরিয় েোডো) প্রেোশ েরো হনত পোনর। আপনোর যমীয় পবরিয় যেোননো যমীয় 

 োজে িো যম থগুরুনে (য মন, priest িো rabbi) জোনোননো হনত পোনর, এমনবে বতবন আপনোর নোম 

উনেখ েনর আপনোর সম্পনেথ জোননত নো িোইনলও। বডনরক্টবরনত আপনোর তথয অন্তিভ থক্ত নো 

েরোর অনুনরোয জোনোননোর অবযেোর আপনোর রনয়নে। 

• আইন দ্বোরো অনুনমোবদত হনল, দুন থো েোলীন েোর্ েো থক্রনম সহোয়তো েরোর জনয আইন িো সনদ 

অনু োয়ী অনুনমোবদত সরেোবর িো যিসরেোবর সংস্থোর সনে আমোনদর PHI-এর িযিহোর ও প্রেোনশর 

েো থক্রম সমন্বয় েরোর জনয। 

• আমরো  খন বনয থোরর্ েবর য  এ যরননর তথয প্রেোশ আপনোর সনি থোিম স্বোনথ থ, তখন আপনোর 

পক্ষ যথনে আপনোর পবরিোনরর সদসয িো িনু্ধনদর প্রস্তুত েরো যপ্রসঝক্রপশননর ওষুয, বিবেৎসো 

সরঞ্জোম, X-ray িো অনুরূপ সোমগ্রী সংগ্রহ েরোর সুন ো  যদওয়োর জনয। 

• প্রন োজয আইন  তিভ েু অনুমবত যদয়, আমোনদর তহবিল সংগ্রহ িো বিপর্ন েো থক্রনমর অংশ 

বহনসনি আপনোর সনে য ো োন ো  েরোর জনয। এ যরননর য ো োন ো  গ্রহর্ নো েরোর বসদ্ধোন্ত 

যনওয়োর অবযেোর আপনোর রনয়নে। 

• প্রন োজয আইননর শতথোিবল সোনপনক্ষ,  নিষর্োর উনেনশয। িযঝক্তনে শনোক্ত েরো  োয় এমন PHI-

এর অবযেোংশ  নিষর্োমূলে িযিহোর ও প্রেোশ অিশযই Institutional Review Board (IRB) িো 

privacy board-এর প থোনলোিনো প্রঝক্রয়োর মোযযনম অনুনমোবদত হনত হনি অথিো এর জনয 

আপনোর বলবখত অনুনমোদন প্রনয়োজন হনি। 42 CFR Part 2-এর আওতোয় সুরবিত 

মোদকদ্রিয িযিহোতরর িযোবি (SUD) সংক্রোন্ত যরকর্ণ বনতয় পবরিোব ত  তিষর্োর যিতে 

Part 2-এর শতণোিব — োর মতিয িযক্তি ত পবরিয় শনোিকোরী তথয অপসোরর্ অথিো 

আপনোর ব বিত সম্মবত অন্তভভ ণি—অিশযই যমতন ি তত হতি,  বদ নো Part 2-এর যকোতনো 

েোড প্রত োজ্য হয়। 

• আইন অনু োয়ী প্রনয়োজন হনল। 

• প্রন োজয আইন অনু োয়ী, আপনোর েম থনক্ষনে বিবেৎসোবিষয়ে নজরদোবর পবরিোলনো েরনত 

অথিো আপনোর যেোননো েম থ-সম্পবেথত অসসু্থতো িো আঘোত রনয়নে বে নো তো মূলযোয়ন েরনত 

আমোনদর িলো হনল, আপনোর বননয়ো েতথোর েোনে। এ যরননর যেোননো তথয প্রেোশ েরো হনল 

আপনোনে তো জোনোননো হনি। 

দ্রষ্টিয:  েখননো েখননো PHI-এর অবনেোেৃত আনুষবেে িযিহোর ও প্রেোশ ঘিনত পোনর এিং এগুনলোনে 

আপনোর অবযেোর লঙ্ঘন বহনসনি বিনিিনো েরো হয় নো। আনুষবেে িযিহোর ও প্রেোশ হনলো অনযথোয় 

অনুনমোবদত িযিহোর িো প্রেোনশর সীবমত পোর্শ্ থেল,  ো  থো থ সুরক্ষোমূলে িযিস্থো গ্রহর্ েনরও 

 ুঝক্তসেতিোনি প্রবতনরোয েরো সম্ভি নয়। 
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বিতশষ পবরবস্থ্বত 

প্রন োজয আইন  তিভেু অনুমবত যদয়, আমরো বনম্নবলবখত যক্ষনে আপনোর PHI িযিহোর ও প্রেোশ েরনত 

পোবর: 

• অঙ্গ ও টিসুয দোন। আপবন অেদোতো হনল, অেদোননর উনেনশয প্রনয়োজন অনু োয়ী অে সংগ্রহ 

ও প্রবতস্থোপননর দোবয়নত্ব থোেো সংস্থোগুনলোর েোনে আমরো PHI প্রেোশ েরনত পোবর। 

• সোমবরক িোবহনীর সদসয ও প্রিীর্ সসবনক। আপবন Armed Forces-এর সদসয হনল, সোমবরে 

েমোন্ড েতৃথপনক্ষর বননদথশনো অনু োয়ী প্রনয়োজন হনল আমরো আপনোর PHI প্রেোশ েরনত পোবর। 

বিনদবশ সোমবরে িোবহনীর সদসযনদর PHI-ও আমরো সংবিষ্ট বিনদবশ সোমবরে েতৃথপনক্ষর েোনে 

প্রেোশ েরনত পোবর। 

• কমীতদর িবতপূরর্। েম থ-সম্পবেথত আঘোত িো অসুস্থতোর জনয সুবিযো প্রদোনেোরী েম থসূবির 

উনেনশয আমরো আপনোর PHI প্রেোশ েরনত পোবর। 

• জ্নস্বোস্থ্য কো ণক্রম। জনস্বোস্থয েো থক্রনমর উনেনশয আমরো PHI প্রেোশ েরনত পোবর,  োর মনযয 

রনয়নে: 

◦ যরো , আঘোত িো প্রবতিবন্ধতো প্রবতনরোয িো বনয়ন্ত্রনর্র জনয; 

◦ জন্ম ও মৃতভ যর তথয জোনোননোর জনয; 

◦ বশশু বন থোতন িো অিনহলোর ঘিনো জোনোননোর জনয; 

◦ Food and Drug Administration (FDA)-এর এখবতয়োনরর আওতোযীন সংবিষ্ট িযঝক্তনদর 

েোনে বিরূপ ঘিনো িো পনর্যর ত্রুটি সম্পনেথ জোনোননোর জনয; এিং 

◦ যেোননো প্রোিিয়স্ক যরো ী বন থোতন, অিনহলো িো পোবরিোবরে সবহংসতোর বশেোর হনয়নেন 

িনল আমোনদর  ুঝক্তসেতিোনি বির্শ্োস েরোর েোরর্ থোেনল, যরো ীর সিবত সোনপনক্ষ 

অথিো আইন অনু োয়ী এ যরননর তথয প্রেোশ েরো আিশযে িো অনুনমোবদত হনল, 

উপ ুক্ত সরেোবর সংস্থোনে জোনোননোর জনয। 

• স্বোস্থ্যতসিো তদোরবক কো ণক্রম। আমোনদর েো থক্রম তদোরেেোরী যেডোনরল িো অেরোজয 

সংস্থোর েোনে আমরো PHI প্রেোশ েরনত পোবর। এ যরননর তদোরবের মনযয অবডি, তদন্ত, 

পবরদশ থন এিং লোইনসন্স-সংক্রোন্ত েো থক্রম অন্তিভ থক্ত রনয়নে। 

• মোম ো ও বিতরোি। আপবন যেোননো মোমলো িো বিনরোনয জবডত থোেনল, তিয আদোলনতর আনদশ 

িো প্রশোসবনে আনদশ, subpoena, discovery request অথিো অনয যেোননো আইনসিত 

প্রঝক্রয়োর পবরনপ্রবক্ষনত আমরো PHI প্রেোশ েরনত পোবর। তনি বিনশষিোনি সুরবক্ষত যেবর্র 

তনথযর যক্ষনে প্রন োজয অবতবরক্ত সুরক্ষো অিশযই যমনন িলো হনি (য মন, 42 CFR Part 2-এর 

আওতোযীন SUD যরেডথ এিং HIV, যজননটিে ও মোনবসে স্বোস্থয-সংক্রোন্ত যরেডথ)। 

• আইন প্রতয়ো কোরী সংস্থ্ো। অেরোজয ও অনযোনয যেডোনরল আইন অনু োয়ী অনুনমোবদত 

যক্ষনে, আইন প্রনয়ো েোরী সংস্থোর অনুনরোনযর পবরনপ্রবক্ষনত আমরো PHI প্রেোশ েরনত পোবর: 

◦ আদোলনতর আনদশ, warrant, subpoena, summons অথিো অনুরূপ যেোননো আইবন 

প্রঝক্রয়োর পবরনপ্রবক্ষনত; 

◦ যেোননো সনেহিোজন িযঝক্ত, পলোতে িযঝক্ত, গুরুত্বপূর্ থ সোক্ষী িো বননখো াঁজ িযঝক্তনে শনোক্ত 

িো খুাঁনজ যির েরোর জনয; 

◦ যেোননো অপরোনযর বশেোর িযঝক্ত সম্পনেথ; 

◦ য  মৃতভ য অপরোযমূলে েম থেোনের েনল ঘনিনে িনল আমোনদর বির্শ্োস েরোর  ুঝক্তসেত 

েোরর্ রনয়নে, যস সম্পনেথ; 

◦ আমোনদর প্রোেনর্ সংঘটিত অপরোযমূলে েম থেোে সম্পনেথ; অথিো 
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◦ জরুবর পবরবস্থবতনত যেোননো অপরোয, অপরোয সংঘিননর স্থোন িো অপরোনযর বশেোর িযঝক্ত 

সম্পনেথ জোনোনত অথিো অপরোয সংঘিনেোরী িযঝক্তর পবরিয়, ির্ থনো িো অিস্থোন সম্পনেথ 

তথয বদনত। 

আইন প্রতয়ো কোরী সংস্থ্ো — 42 CFR Part 2-এর সীমোিদ্ধতো।  আপনোর বলবখত সিবত অথিো 

42 CFR Part 2, Subpart E-এর শতথোিবল পরূর্ েনর এমন আদোলনতর আনদশ (এিং য খোনন 

প্রনয়োজন, subpoena িো অনয যেোননো িোযযতোমূলে আইবন প্রঝক্রয়ো) েোডো 42 CFR Part 2-এর 

আওতোয় সুরবক্ষত মোদেদ্রিয িযিহোনরর িযোবয (SUD) সংক্রোন্ত যরেডথ আইন প্রনয়ো েোরী সংস্থোর 

েোনে প্রকোশ করো হতি নো। অনুনরোযটি অনযথোয় HIPAA অনু োয়ী অনুনমোবদত হনলও এই সরুক্ষো 

প্রন োজয হনি। 

• Coroners, Medical Examiner এিং Funeral Director। দোবয়ত্ব পোলননর জনয  তিভ েু 

প্রনয়োজন, আমরো যেোননো coroner, medical examiner িো funeral director-এর েোনে PHI 

প্রেোশ েরনত পোবর। 

• জ্োতীয় বনরোপত্তো ও য োতয়ন্দো কো ণক্রম। য োনয়েো, পোল্টো য োনয়েো িো অনযোনয জোতীয় 

বনরোপিো েো থক্রনমর জনয অথিো President, অনযোনয অনুনমোবদত িযঝক্ত িো বিনদবশ 

রোষ্ট্রপ্রযোননদর সুরক্ষোর উনেনশয আমরো অনুনমোবদত যেডোনরল েম থেতথোনদর েোনে PHI প্রেোশ 

েরনত পোবর। 

• কোরোিক্তন্দ িযক্তি। আপবন েোরোিঝে হনল অথিো যেোননো আইন প্রনয়ো েোরী েম থেতথোর 

যহেোজনত থোেনল, প্রনয়োজন অনু োয়ী আমরো সংনশোযনো োর িো আইন প্রনয়ো েোরী েম থেতথোর 

েোনে PHI প্রেোশ েরনত পোবর: (1) আপনোনে স্বোস্থযনসিো প্রদোননর জনয; (2) আপনোর স্বোস্থয ও 

বনরোপিো অথিো অনযনদর স্বোস্থয ও বনরোপিো রক্ষোর জনয; অথিো (3) সংনশোযনো োনরর বনরোপিো ও 

সুরক্ষো বনঝিত েরোর জনয। 

• গুরুতর হুমবক। আইন অনু োয়ী অনুনমোবদত যক্ষনে, আমরো  বদ সবদেোর বিবিনত বির্শ্োস েবর 

য  যেোননো িযঝক্ত িো জনসোযোরনর্র স্বোস্থয িো বনরোপিোর প্রবত গুরুতর ও আসন্ন হুমবে প্রবতনরোয িো 

হ্রোস েরোর জনয PHI িযিহোর িো প্রেোশ েরো প্রনয়োজন, তোহনল আমরো যসই PHI িযিহোর িো 

প্রেোশ েরনত পোবর। 

• প্রজ্নন স্বোস্থ্যতসিো। আইনসিতিোনি গ্রহর্ েরো প্রজনন স্বোস্থযনসিোনে সরুক্ষো যদয় এমন 

অেরোজয ও যেডোনরল আইননর সনে সোমঞ্জসয যরনখ, বনম্নবলবখত বনবষদ্ধ যেোননো উনেনশয 

আমরো আপনোর PHI িযিহোর িো প্রেোশ েরি নো: 

◦ য  পবরবস্থবতনত প্রজনন স্বোস্থযনসিো প্রদোন েরো হনয়বেল যসই পবরবস্থবতনত তো আইনসিত 

বেল—এমন স্বোস্থযনসিো যেিল িোওয়ো, গ্রহর্ েরো, প্রদোন েরো িো তো গ্রহনর্ সহোয়তো েরোর 

েোরনর্ যেোননো িযঝক্তর বিরুনদ্ধ যেৌজদোবর, যদওয়োবন িো প্রশোসবনে তদন্ত পবরিোলনো 

েরোর জনয; 

◦ যেিল আইনসিত প্রজনন স্বোস্থযনসিো িোওয়ো, গ্রহর্ েরো, প্রদোন েরো িো তো গ্রহনর্ 

সহোয়তো েরোর েোরনর্ যেোননো িযঝক্তর ওপর যেৌজদোবর, যদওয়োবন িো প্রশোসবনে দোয় 

আনরোপ েরোর জনয; অথিো 

◦ উপনর উবেবখত য নেোননো উনেনশয যেোননো িযঝক্তনে শনোক্ত েরোর জনয। 

বনবদথষ্ট বেেভ  অনুনরোনযর পবরনপ্রবক্ষনত (আইন প্রনয়ো েোরী সংস্থোর অনুনরোয, আদোলনতর আনদশ 

িো subpoena, স্বোস্থযনসিো তদোরবে সংস্থো অথিো coroner ও medical examiner-এর অনুনরোযসহ) 

প্রজনন স্বোস্থযনসিো-সংক্রোন্ত PHI প্রেোশ েরোর অন্তত 30 বদন আন  আমরো আপনোনে অিবহত 

েরি।  এ যরননর তথয প্রেোনশর আন , প্রবতষ্ঠোন অনুনরোযেোরীর েোে যথনে স্বোক্ষর ও তোবরখসহ 
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এেটি প্রতযয়নপেও গ্রহর্ েরনি,  োনত বনঝিত েরো হনি য  অনুনরোযেৃত িযিহোর িো প্রেোশ 

যেোননো বনবষদ্ধ উনেনশয েরো হনে নো। 

মোদকদ্রিয িযিহোতরর িযোবি-সংক্রোন্ত যরকর্ণ — 42 CFR PART 2 

প্রবতষ্ঠোন  বদ যেডোনরল সহোয়তোপ্রোি এমন যেোননো েম থসূবি পবরিোলনো েনর, য খোনন মোদেদ্রিয 

িযিহোনরর িযোবয বনর্ থয়, বিবেৎসো িো বিবেৎসোর জনয যরেোনরল প্রদোন েরো হয় (এেটি “Part 2 

program”), তোহনল যসই েম থসূবির মোযযনম ততবর যরেডথগুনলো HIPAA-এর সুরক্ষোর পোশোপোবশ 42 CFR 

Part 2-এর যেডোনরল য োপনীয়তো বিবয অনু োয়ীও সরুবক্ষত থোেনি। এই অংনশ আমরো েীিোনি Part 2 

যরেডথ পবরিোলনো েবর এিং এসি যরেনডথর যক্ষনে আপনোর েী েী অবযেোর রনয়নে, তোর সংবক্ষি 

বিিরর্ যদওয়ো হনয়নে। 

য োপনীয়তোর সোিোরর্ বনয়ম।  Part 2 যরেনডথর য োপনীয়তো যেডোনরল আইন দ্বোরো সুরবক্ষত। 

সোযোরর্ত, Part 2 program-এর িোইনরর যেোননো িযঝক্তনে আমরো জোনোনত পোবর নো য  আপবন এই 

েম থসূবিনত অংশ বননেন। এেইিোনি, আপনোর িতথমোনন মোদেদ্রিয িযিহোনরর িযোবয রনয়নে িো অতীনত 

বেল—এমন পবরিয় প্রেোশ েনর এমন যেোননো তথযও আমরো প্রেোশ েরনত পোবর নো,  বদ নো: 

(1) আপবন 42 CFR § 2.31-এর শতথোিবল পূরর্ েনর এমন এেটি েনম থ বলবখত সিবত যদন; 

(2) 42 CFR Part 2, Subpart E-এর শতথোিবল পূরর্ েনর এমন আদোলনতর আনদনশর মোযযনম তথয 

প্রেোনশর অনুমবত যদওয়ো হয়; 

(3) প্রেৃত বিবেৎসোজবনত জরুবর পবরবস্থবতনত বিবেৎসোেমীনদর েোনে,  নিষর্ো, অবডি িো েম থসূবি 

মূলযোয়ননর জনয য ো য েমীনদর েোনে তথয প্রেোশ েরো হয় অথিো বিবযমোলোয় বিনশষিোনি 

অনুনমোবদত অনয যেোননো যক্ষনে তথয প্রেোশ েরো হয়; অথিো 

(4) 42 CFR Part 2 অনু োয়ী অনয যেোননোিোনি তথয প্রেোনশর অনুমবত যদওয়ো হয়। 

বিবকৎসো, অথ ণপ্রদোন এিং স্বোস্থ্যতসিো কো ণক্রতমর জ্নয একক সম্মবত।  বিবকৎসো, অথ ণপ্রদোন এিং 

স্বোস্থ্যতসিো কো ণক্রতমর ভবিষযততর সক  উতেতশয (HIPAA-যত য িোনি এই পবরিোষোগুনলো 

সংজ্ঞোবয়ত েরো হনয়নে) আপনোর Part 2 যরেডথ িযিহোর ও প্রেোশ েরোর জনয প্রবতষ্ঠোন-যে অনুমবত 

বদনয় আপবন এেটি একক ব বিত সম্মবতপতে স্বোক্ষর েরনত পোনরন। আপবন বলবখতিোনি যসই সিবত 

প্রতযোহোর নো েরো প থন্ত তো েো থের থোেনি। TPO সিবতর আওতোয় প্রেোশ েরো Part 2 যরেনডথর 

যেোননো প্রোপে বননি িবর্ থত বিবযবননষয সোনপনক্ষ, বনজস্ব TPO-এর উনেনশয যসই যরেডথগুনলো পুনরোয় 

প্রেোশ েরনত পোনর। 

Part 2 সম্মবতপতের আিবশযক উপোদোনসমূহ (42 CFR § 2.31)।  Part 2 যরেডথ িযিহোর িো প্রেোনশর 

জনয আপনোর যদওয়ো য নেোননো বলবখত সিবতনত নূযনতমিোনি বনম্নবলবখত বিষয়গুনলো অিশযই অন্তিভ থক্ত 

থোেনত হনি: 

• আপনোনে (যরো ীনে) এিং তথয প্রেোনশর অনুমবতপ্রোি Part 2 program িো অনয প্রবতষ্ঠোননে 

শনোক্ত েরনত হনি; 

•  ো াঁনদর েোনে তথয প্রেোশ েরো হনি, যসই প্রোপে িো প্রোপেনদর নোম উনেখ েরনত হনি অথিো 

এেটি এেে TPO সিবতর যক্ষনে তোাঁনদর যেবর্ অনু োয়ী শনোক্ত েরনত হনি (য মন, “আমোর 

বিবেৎসোনসিো প্রদোনেোরী সেল িযঝক্ত”); 

• েী যরননর এিং েতিভেু তথয প্রেোশ েরো হনি, তো উনেখ েরনত হনি; 

• তথয প্রেোনশর উনেশয উনেখ েরনত হনি (এেটি এেে TPO সিবতনত উনেশয বহনসনি TPO 

উনেখ েরো য নত পোনর); 

• বলবখতিোনি সিবত প্রতযোহোনরর যক্ষনে আপনোর অবযেোর এিং যসই অবযেোনরর যেোননো 

িযবতক্রম থোেনল তো অন্তিভ থক্ত েরনত হনি; 
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• সিবতর যময়োদ যশষ হওয়োর তোবরখ, ঘিনো িো শতথ উনেখ েরনত হনি; এিং 

• এনত আপনোর স্বোক্ষর (অথিো আপনোর পক্ষ যথনে সিবত যদওয়োর জনয আইন তিোনি 

অনুনমোবদত িযঝক্তর স্বোক্ষর) এিং স্বোক্ষনরর তোবরখ থোেনত হনি। 

আপবন য নেোননো সময় বলবখতিোনি আপনোর সিবত প্রতযোহোর েরনত পোনরন; তনি প্রবতষ্ঠোন িো যেোননো 

প্রোপে ইনতোমনযয যসই সিবতর ওপর বনিথর েনর য  পবরমোনর্ পদনক্ষপ বননয়নে, যসই যক্ষনে সিবত 

প্রতযোহোর প্রন োজয হনি নো। 

আইবন কো ণিোরোয় িযিহোতরর ওপর বনতষিোজ্ঞো।  আপনোর বিরুনদ্ধ যেোননো যদওয়োবন, যেৌজদোবর, 

প্রশোসবনে িো আইন প্রর্য়ন-সংক্রোন্ত েো থযোরোয়—আপনোর বিরুনদ্ধ তদন্ত িো মোমলো পবরিোলনোর 

যক্ষেসহ—Part 2 যরেডথ (এিং যসগুনলোনত থোেো তথয উপস্থোপন েনর এমন যেোননো সোক্ষয) িযিহোর িো 

প্রেোশ েরো  োনি নো,  বদ নো (1) এ যরননর িযিহোর িো প্রেোনশর জনয সুস্পষ্টিোনি অনুমবত প্রদোনেোরী 

আপনোর বলবখত সিবত থোনে, অথিো (2) 42 CFR Part 2, Subpart E-এর অযীনন জোবর েরো আদোলনতর 

আনদশ এিং য খোনন প্রনয়োজন, subpoena িো অনয যেোননো িোযযতোমূলে আইবন প্রঝক্রয়ো থোনে। অনয 

যেোননো পক্ষ আইনসিতিোনি এই তথয যপনয় থোেনলও এই সুরক্ষো প্রন োজয হনি। 

SUD কোউতেব ং যনোি।  SUD-সংক্রোন্ত বিবেৎসোনসিো প্রদোনেোরী যেোননো বিবনবশয়োন েতৃথে 

েোউনন্সবলং যসশননর বিষয়িস্তু নবথিভক্ত িো বিনিষর্ েনর ততবর েরো এিং আপনোর অনযোনয যরেডথ যথনে 

আলোদোিোনি সংরবক্ষত যনোিগুনলো (HIPAA psychotherapy notes-এর অনুরূপ) অবতবরক্ত সুরক্ষো পোয়। 

আইন দ্বোরো অনুনমোবদত সীবমত বেেভ  পবরবস্থবত েোডো, আপনোর পৃথে বলবখত অনুনমোদন িযতীত আমরো 

SUD েোউনন্সবলং যনোি িযিহোর িো প্রেোশ েরি নো। 

পুনরোয় প্রকোশ-সংক্রোন্ত যনোটিশ।  আমরো Part 2 যরেডথ প্রেোশ েরনল, তোর সনে এেটি বলবখত 

যনোটিশ থোেনি, য খোনন উনেখ থোেনি য  42 CFR Part 2 অনু োয়ী অনুনমোবদত যক্ষে েোডো এসি 

যরেডথ পুনরোয় প্রেোশ েরো  োনি নো। 

ততথযর য োপনীয়তো  ঙ্ঘন-সংক্রোন্ত যনোটিশ।  Part 2 যরেনডথর য োপনীয়তো লঙ্ঘননর যক্ষনেও এখন 

HIPAA Breach Notification Rule (45 CFR Part 164, Subpart D) প্রন োজয।  থো থিোনি সরুবক্ষত নয় 

এমন Part 2 যরেনডথর য োপনীয়তো লবঙ্ঘত হনল এিং যসই যরেডথ যথনে আপনোনে শনোক্ত েরো য নল, 

উবেবখত বিবয অনু োয়ী আমরো আপনোনে অিবহত েরি। 

অবভত ো ।  42 CFR Part 2-এর যেোননো েবথত লঙ্ঘননর বিষনয় অবিন ো  দোনয়র েরোর অবযেোর 

আপনোর রনয়নে এিং এ যরননর অবিন ো  দোনয়নরর েোরনর্ আপনোর বিরুনদ্ধ যেোননো প্রবতনশোযমূলে 

িযিস্থো যনওয়ো হনি নো। প্রবতষ্ঠোন-এর Privacy Officer-এর েোনে (বননির “Complaints and Contact 

Person” অংশটি যদখুন), U.S. Department of Health and Human Services-এর Secretary-এর েোনে 

এিং Substance Abuse and Mental Health Services Administration (SAMHSA)-এর েোনে 

অবিন ো  দোনয়র েরো য নত পোনর। 

আপনোর ব বিত অনুতমোদন প্রতয়োজ্ন এমন িযিহোর ও প্রকোশ 

PHI-এর বনবদথষ্ট বেেভ  িযিহোর ও প্রেোশ যেিল আপনোর বলবখত অনুনমোদন সোনপনক্ষ েরো হনি,  োর মনযয 

রনয়নে: 

• psychotherapy notes-এর (HIPAA অনু োয়ী সংজ্ঞোবয়ত) এিং SUD েোউনন্সবলং যনোনির (42 

CFR Part 2-এর আওতোয় সুরবক্ষত) অবযেোংশ িযিহোর ও প্রেোশ; 

• HIPAA অনু োয়ী সংজ্ঞোবয়ত বিপর্ননর উনেনশয PHI-এর িযিহোর ও প্রেোশ; 

• HIPAA Privacy Rule অনু োয়ী PHI বিক্রয় বহনসনি  র্য হয় এমন তথয প্রেোশ; 

• 42 CFR Part 2-এর আওতোযীন SUD যরেনডথর এমন প্রেোশ,  ো উক্ত বিবয অনু োয়ী অনয 

যেোননোিোনি অনুনমোবদত নয়; এিং 
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• এই Joint Notice-এ িবর্ থত নয় এিং আইন অনু োয়ী অনয যেোননোিোনি অনুনমোবদত িো আিশযে 

নয়—এমন অনয য নেোননো িযিহোর িো প্রেোশ। 

আপবন য নেোননো সময় বলবখতিোনি আপনোর অনুনমোদন প্রতযোহোর েরনত পোনরন; তনি আপনোর 

অনুনমোদননর ওপর বনিথর েনর আমরো ইনতোমনযয য  পবরমোনর্ পদনক্ষপ বননয়বে, যসই যক্ষনে প্রতযোহোর 

প্রন োজয হনি নো। Part 2 যরেনডথর যক্ষনে, আপনোর প্রতযোহোনরর বলবখত অনুনরোয আমরো পোওয়োর পর 

যথনেই তো েো থের হনি; তনি ইনতোমনযয প্রেোশ েরো তনথযর ওপর এর যেোননো প্রিোি পডনি নো।  

আপনোর অবিকোরসমূহ 

আপনোর সম্পনেথ আমোনদর েোনে সংরবক্ষত PHI-এর যক্ষনে আপনোর বনম্নবলবখত অবযেোর রনয়নে: 

• বিবিবনতষি আতরোতপর অনতুরোি জ্োনোতনোর অবিকোর। বিবেৎসো, অথ থপ্রদোন ও স্বোস্থযনসিো 

েো থক্রনমর জনয আমোনদর PHI িযিহোর ও প্রেোনশর ওপর এিং আপনোর বিবেৎসোনসিোয় 

সম্পৃক্ত পবরিোনরর সদসয িো অনয িযঝক্তনদর েোনে PHI প্রেোনশর ওপর বিবযবননষয আনরোনপর 

জনয আপবন অনুনরোয েরনত পোনরন। আমরো আপনোর অনুনরোনয সিত হনত িোযয নই। তনি 

যেোননো পর্য িো যসিোর সম্পূর্ থ খরি আপবন বননজ িহন েনর পবরনশোয েরনল, অথ থপ্রদোন িো 

স্বোস্থযনসিো েো থক্রনমর উনেনশয যসই পর্য িো যসিো-সংক্রোন্ত তথয যেোননো health plan-এর েোনে 

প্রেোশ নো েরোর জনয আপনোর অনুনরোযেৃত বিবযবননষয আমোনদর অিশযই যমনন বননত হনি। 

Part 2 যরেনডথর িযিহোর ও প্রেোনশর ওপর বিবযবননষয আনরোনপর অনুনরোয জোনোননোর অবযেোরও 

আপনোর রনয়নে। 

• য োপনীয় উপোতয় য ো োত োত র অবিকোর। আপনোর PHI-সংক্রোন্ত য োপনীয় য ো োন ো  

বিেল্প উপোনয় িো বিেল্প ট েোনোয় পোওয়োর জনয আপবন  ুঝক্তসেত অনুনরোয জোনোনত পোনরন 

(উদোহরর্স্বরূপ, আপনোর িোবডর ট েোনোর পবরিনতথ P.O. Box-এ ডোেন োন )। আমরো  ুঝক্তসেত 

অনুনরোযগুনলো পরূনর্র িযিস্থো েরি। 

• পবরদশ ণন ও অনুব বপ পোওয়োর অবিকোর। বনবদথষ্ট বেেভ  সীবমত িযবতক্রম সোনপনক্ষ, আমোনদর 

বনয থোবরত যরেডথসমটষ্টনত থোেো আপনোর PHI পবরদশ থন এিং এর এেটি অনুবলবপ পোওয়োর 

অবযেোর আপনোর রনয়নে (উদোহরর্স্বরূপ, psychotherapy notes এিং SUD েোউনন্সবলং যনোি 

এর অন্তিভ থক্ত নয়)। PHI ইনলেট্রবনেিোনি সংরবক্ষত থোেনল, ইনলেট্রবনে রূপ ও েরমযোনি এর 

এেটি অনুবলবপ পোওয়োর অনুনরোয জোনোননোর অবযেোরও আপনোর রনয়নে। আইন অনু োয়ী 

বনয থোবরত সময়সীমোর মনযয আমরো আপনোর অনুনরোনযর জিোি যদি। আমরো আপনোর অনুনরোয 

সম্পূর্ থ িো আংবশেিোনি প্রতযোখযোন েরনল, প্রতযোখযোননর েোরর্ এিং যসই বসদ্ধোন্ত প থোনলোিনোর 

যক্ষনে আপনোর যেোননো অবযেোর থোেনল যস সম্পনেথ আমরো আপনোনে বলবখতিোনি জোনোি। 

অনুনরোযগুনলো বলবখতিোনি Medical Records Custodian-এর েোনে জমো বদন। 

• সংতশোিতনর অনতুরোি জ্োনোতনোর অবিকোর। আপনোর PHI িভল িো অসম্পরূ্ থ িনল মনন হনল, 

তো সংনশোযননর জনয অনুনরোয জোনোননোর অবযেোর আপনোর রনয়নে। বনবদথষ্ট বেেভ  েোরনর্ আমরো 

আপনোর অনুনরোয প্রতযোখযোন েরনত পোবর (উদোহরর্স্বরূপ,  বদ আমরো বনয থোরর্ েবর য  তথযটি 

সট ে ও সম্পূর্ থ অথিো তথযটি আমোনদর ততবর েরো নয়)। আমরো বলবখতিোনি আপনোর 

অনুনরোনযর জিোি যদি। 

• তথয প্রকোতশর বহসোি পোওয়োর অবিকোর। আপনোর অনুনরোনযর তোবরনখর আন র েয় িেনর 

আপনোর PHI যেোথোয় যেোথোয় প্রেোশ েরো হনয়নে, তোর এেটি বহসোি পোওয়োর অবযেোর আপনোর 

রনয়নে। তনি বনম্নবলবখত তথয প্রেোশগুনলো এই বহসোনির অন্তিভ থক্ত নয়: 

◦ বিবেৎসো, অথ থপ্রদোন এিং স্বোস্থযনসিো েো থক্রম পবরিোলনোর উনেনশয েরো তথয প্রেোশ 

(বননি িবর্ থত Part 2-এর তথয প্রেোনশর বহসোি পোওয়োর অবযেোর সোনপনক্ষ); 

◦ সরোসবর আপনোর েোনে অথিো আপনোর বলবখত অনুনমোদন অনু োয়ী েরো তথয প্রেোশ; 
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◦ আনুষবেে তথয প্রেোশ; 

◦ প্রবতষ্ঠোন-এর বডনরক্টবরর জনয, আপনোর বিবেৎসোনসিোয় সম্পৃক্ত িযঝক্তনদর েোনে অথিো 

আইন অনু োয়ী অনুনমোবদত অনযোনয অিবহতেরনর্র উনেনশয েরো তথয প্রেোশ; 

◦ জোতীয় বনরোপিো িো য োনয়েো েো থক্রনমর উনেনশয েরো তথয প্রেোশ; 

◦ আইন অনু োয়ী অনুনমোবদত যক্ষনে সংনশোযনো োর িো আইন প্রনয়ো েোরী েম থেতথোনদর 

েোনে েরো তথয প্রেোশ; অথিো 

◦ সীবমত যডিো যসনির অংশ বহনসনি েরো তথয প্রেোশ। 

Part 2 যরকতর্ণর যিতে: 2024 Final Rule অনু োয়ী, আপনোর বলবখত সিবতর বিবিনত 

আপনোর অনুনরোনযর তোবরনখর আন র বতন িেতর Part 2 যরেডথ যেোথোয় যেোথোয় প্রেোশ েরো 

হনয়নে, তোর এেটি বহসোি পোওয়োর অবযেোর আপনোর রনয়নে। এর মনযয বিবেৎসো, অথ থপ্রদোন 

এিং স্বোস্থযনসিো েো থক্রনমর উনেনশয েরো তথয প্রেোশও অন্তিভ থক্ত রনয়নে (তনি যেিল যসইসি 

যক্ষনে, য খোনন তথয যেোননো electronic health record-এর মোযযনম প্রেোশ েরো হনয়নে)। 

• এই যনোটিতশর কো তজ্র অনুব বপ পোওয়োর অবিকোর। আপবন এই Joint Notice 

ইনলেট্রবনেিোনি গ্রহর্ েরনত সিত হনয় থোেনলও, অনুনরোয েরনল এর এেটি েো নজর 

অনুবলবপ পোওয়োর অবযেোর আপনোর রনয়নে। 

• ততথযর য োপনীয়তো  ঙ্ঘন সম্পতকণ অিবহত হওয়োর অবিকোর।  থো থিোনি সুরবক্ষত নয় 

এমন PHI-এর (Part 2 যরেডথসহ) য োপনীয়তো লঙ্ঘননর ঘিনোয় আপনোর তথয জবডত থোেনল, 

প্রন োজয আইন অনু োয়ী যস সম্পনেথ অিবহত হওয়োর অবযেোর আপনোর রনয়নে। 

• অবভত ো  দোতয়র করোর অবিকোর। আমোনদর য োপনীয়তো-সংক্রোন্ত েো থপদ্ধবত সম্পনেথ 

অবিন ো  েরোর অবযেোর আপনোর রনয়নে এিং এ যরননর অবিন ো  েরোর েোরনর্ আপনোর 

বিরুনদ্ধ যেোননো প্রবতনশোযমলূে িযিস্থো যনওয়ো হনি নো (বননি যদখুন)। 

এসি অবযেোনরর য নেোননোটি প্রনয়ো  েরনত, আপনোর অনুনরোয বলবখতিোনি বননির ট েোনোয় জমো বদন: 

Privacy Officer 
TJH Medical Service, PC 

যিবলনেোন: (718) 206-7892 

অবভত ো  এিং য ো োত োত র িযক্তি 

আপবন  বদ মনন েনরন য  আপনোর য োপনীয়তোর অবযেোর লবঙ্ঘত হনয়নে, তোহনল উপনর যদওয়ো 

ট েোনো ও যিবলনেোন নম্বনর আমোনদর Privacy Officer-এর েোনে অবিন ো  দোনয়র েরনত পোনরন। 

আপবন বনম্নবলবখত েতৃথপনক্ষর েোনেও অবিন ো  দোনয়র েরনত পোনরন: 

• U.S. Department of Health and Human Services, Office for Civil Rights, 200 
Independence Avenue, S.W., Washington, D.C. 20201; 1-877-696-6775; 
www.hhs.gov/ocr/privacy/hipaa/complaints 

• 42 CFR Part 2-এর কবথত  ঙ্ঘতনর যিতে, অবতবরিভোতি বনম্নব বিত কতত ণপতির 

কোতেও অবভত ো  দোতয়র করো য তত পোতর: Substance Abuse and Mental Health 

Services Administration (SAMHSA), 5600 Fishers Lane, Rockville, MD 20857. 

অবিন ো  দোনয়র েরোর েোরনর্ আমরো যেোননোিোনিই আপনোর বিরুনদ্ধ প্রবতনশোযমূলে িযিস্থো যনি নো। 

এই যনোটিনশ িবর্ থত যেোননো অবযেোর প্রনয়ো  েরনত িোইনল, আপনোর যেোননো প্রশ্ন থোেনল অথিো এই 

যনোটিশ সম্পনেথ আরও তথয জোননত িোইনল, অনুগ্রহ েনর (718) 206-7892 নম্বনর আমোনদর Privacy 

Officer-এর সনে য ো োন ো  েরুন। 



TJH Medical Service, PC — HIPAA য ৌথ য োপনীয়তো বিজ্ঞবি 

পৃষ্ঠো 10 এর11 

কো ণকর হওয়োর তোবরি 

এই Joint Notice February 16, 2026 যথনে েো থের। 

  



TJH Medical Service, PC — HIPAA য ৌথ য োপনীয়তো বিজ্ঞবি 

পৃষ্ঠো 11 এর11 

প্রোবিস্বীকোর 

আবম, _______________________________________________________, স্বীেোর েরবে য  

আমোনে TJH Medical Service, PC-এর Joint Notice of Privacy Practices-এর এেটি অনুবলবপ প্রদোন 

েরো হনয়নে। 

তোবরখ:  ____________________________________________________ 

যমবডনেল যরেডথ নম্বর:  ____________________________________________________ 

যরো ী বননজ নো হনল, েনম থ স্বোক্ষরেোরী িযঝক্তর নোম:  

____________________________________________________ 

যরো ীর সনে সম্পেথ:  ____________________________________________________ 

স্বোক্ষর:  ____________________________________________________ 


